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วัตถุประสงค
ผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถ
ทางดานการบริหารจัดการออกไป
ปฏิบัติงานในภาคธุรกิจ

ใหบัณฑิตสามารถศึกษาตอไดเพิ่มเติมทัง้
ในและนอกประเทศ

ไดบัณฑิตที่เพียบพรอมดวยคุณธรรม 
จรรยาบรรณ รับผิดชอบตอสังคม และเปน
ผูนําที่ดีตอไปในอนาคต

MANAGEMENT



การเรียนการสอน
หลักการบริหารและดานการวางนโยบายธุรกิจ

สามารถตัดสินใจ+ดาํเนนิงานที่แกไขปญหา
ทางดานการบริหารจัดการ โดยเขาใจสภาพของ
ปญหา และการเปลีย่นแปลงของปจจัยที่สงผล
กระทบตอธุรกิจบนพื้นฐานของจริยธรรม

สงเสริมใหนักศึกษาไดรับประสบการณและทักษะ
เพื่อใชเปนแนวคิดและแนวทางที่จะสามารถริเริ่ม
การประกอบธรุกิจของตนเองได

MANAGEMENT



เกงคน vs. เกงงาน

HR VS. MG
การบริหารทรัพยากรมนุษย vs. การจัดการธุรกิจ
สมัยใหม





พันธกิจการบริหารงาน

ทรัพยากรบุคคล

ยุทธศาสตรการบริหาร

งานทรัพยากรบุคคล

นโยบายดานระเบียบปฏิบัติ

โครงสรางองคการ
การวางแผนอัตรากําลงั

การสรรหาและคัดเลือก

การบริหารคาตอบแทน
คุณภาพชีวิตในการทํางาน การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน

การฝกอบรมพัฒนา

พนักงาน

ระบบขอมูลสารสนเทศ

ทรัพยากรบุคคล การบริหารจัดการ
ความรูของพนักงาน

การวางแผนความกาวหนา

การสืบทอดตําแหนงงาน

ของพนักงาน

วัฒนธรรมองคการ

ธรรมาภิบาลงานทรัพยากรบุคคล

งานบริหารทรัพยากรบุคคลในองคการ



Organizational Design

การออกแบบ
และจัดองคกร

การบริหารคาตอบแทน
Remuneration

การจัดการความกาวหนา

Career Management
ในสายอาชีพ

Vision  Mission  Core Value

การสรางความผูกพัน

Engagement Management
ของบุคลากร

Business Objective

Human Resources Work Processes

Learning & Development Management
การจัดการการเรียนรูและพัฒนา

การสรรหาและการคัดเลือก
Recruitment & Selection
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HRIS

HR Strateg
y

การสื่อสารงานทรัพยากร

บุคคล
HR Communication

การวางแผน
บุคลากร
HR Planning

Performance Management
การประเมินผลการปฏิบัติงาน

By Chanin Tivunlu
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MODERN BUSINESS MANAGEMENT

วิชาที่เรียน
Modern Strategic Management             

   การบริหารเชิงกลยุทธสมัยใหม

Leadership & Team Development     
   ภาวะผูนําและการบริหารทีม

Innovation & Technology Mgt. 
   การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม
• e-Business Management
การบริหารธุรกิจอิเล็กทรอนิกส



โอกาสในการประกอบอาชีพ
MODERN BUSINESS MANAGEMENT

1. งานดานการบริหารจัดการฝายตาง ๆ 
ภายในองคกร นักบริหาร นักธุรกิจ

2. งานดานการควบคุมคุณภาพภายใน
องคกร  การควบคุมอุตสาหกรรม

3. งานดานการจัดระบบการทํางานและ
ระบบสินคาคงคลัง โลจิสติกส

4. งานดานที่ปรึกษาขององคกร
5. นักวิจัยธุรกิจ นักวางแผนพัฒนาธุรกิจ 
ทางดานผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมใหมๆ



MODERN BUSINESS MANAGEMENT

โอกาสในการประกอบอาชีพ
6. ประกอบอาชีพอิสระ สามารถมีธุรกิจเปน
ของตนเอง

7. งานดานธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส
8. งานดานการวางแผนกลยุทธ นโยบาย
หรือการจัดการความรู

9.  ผูประกอบการที่มีหลักการที่ดี
                    ฯลฯ



MG’S FACT

WHAT

WHERE

WHEN

WHY

HOW

WHO





มาเปน The Boss กับเราสิ
คะ



คณาจารยภาควิชาการจัดการทุกทาน
ยินดีตอนรับนักศกึษาทุกคน

และเต็มใจที่จะใหคาํปรึกษาตางๆ เปน
อยางยิ่ง

แลวพบกันนะคะ

ภาควิชาการจัดการ


